
Miljø- og Energipolitik 

FORMÅL 

Formålet med denne politik er at sikre, at HARDI INTERNATIONAL A/S’ (HARDI) opererer på en miljømæssigt ansvarlig måde, ved at 

bidrage til en bæredygtig udvikling og samtidig opretholde konkurrenceevnen på markedet. Dette indebærer at reducere det 

miljømæssige fodaftryk, forbedre ressourceeffektiviteten og overholde relevante miljøbestemmelser og -standarder. Politikken 

afspejler HARDI's engagement i bæredygtighed ved at tilpasse sin forretningspraksis til globale miljømål, kundernes forventninger 

og EXEL Industries' forpligtelse til at levere bæredygtige produkter og tjenester. 

UDVIKLING AF BÆREDYGTIGE PRODUKTER 

HARDI forpligter sig til at levere fremtidssikrede produkter, som hjælper vores kunder med at beskytte deres afgrøder, og som 

samtidig letter overholdelse af lovgivning og giver økonomisk konkurrencedygtige og miljøvenlige fordele. Kerneprincipperne 

omfatter: 

• Udvikling af præcisionslandbrugsløsninger til vores slutbrugere, samtidig med at de reducerer deres CO2-aftryk og 

indvirkning på biodiversiteten ved at reducere brændstof- og kemikalieforbruget. 

• Forbedring af produkternes livscyklus ved at designe produkter med henblik på holdbarhed og lang levetid, 

vedligeholdelse, reparationsmuligheder, opgraderingsmuligheder og genanvendelighed samt ved at tilbyde førende 

aftermarket-service. 

REDUKTION AF RESSOURCEFORBRUG OG CO2-UDLEDNING 

HARDI forpligter sig til at reducere ressourceforbruget og CO2-udslippet under produktion og drift. Kerneprincipperne inkluderer: 

• Forbedring af produkternes bæredygtighed ved at inkorporere materialer med lavere miljøpåvirkning og mere 

bæredygtige materialer i produktdesign og -produktion, hvor det er muligt. 

• Investering i energieffektiv produktionsteknologi: Regelmæssig evaluering og implementering af energieffektive 

teknologier på tværs af alle produktionsprocesser, herunder maskiner, belysning og HVAC-systemer, hvor det er muligt. 

• Tilvalg af vedvarende energikilder og -leverandører, hvor det er tilgængeligt. 

• Optimering af driftseffektiviteten ved at implementere fremstillingsprincipper og -processer for at reducere og genbruge 

affald, forbedre ressourceudnyttelsen og minimere energitab. Derudover skal medarbejdernes engagement i 

bæredygtighedstræning og -bevidsthed fremmes. 

• Samarbejde med leverandører og transportører med henblik på at fremme bedste praksis og inkorporere muligheder for 

CO2-reduktion i hele forsyningskæden 

HARDI vil kommunikere denne politik til alle medarbejdere, give regelmæssige opdateringer og påmindelser og løbende gennemgå 

og opdatere politikken. 

ANSVARSOMRÅDER 

Ledelsen er ansvarlig for at sikre, at principperne i Politikken er indarbejdet i deres respektive afdelings funktioner, sammen med 

daglige og langsigtede operationelle og strategiske mål.  

Ansatte er ansvarlige for at fremme Politikkens principper. 
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